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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Kokousaika:   11.12.2023 klo 15.00 – 17.00 
 

Kokouspaikka:  Lomakartano Saija 
 

Jäsenet:  Törmänen Tuomo, kirkkoherra, puheenjohtaja      läsnä     
Majava Ulla, varapuheenjohtaja  läsnä 

 Hilla Risto    läsnä 
Jaakkola Anna-Elina   läsnä 
Kivelä Matti    läsnä 
Lohi Arto    läsnä 
Tauriainen Kaija   poissa 

 

Varajäsenet:  Ervasti Hannu (Majava Ulla) 
  Majava Juha (Hilla Risto)    
  Tauriainen Aira (Jaakkola Anna-Elina)   
  Käsmä Susanna (Kivelä Matti)   
  Keränen Oiva (Lohi Arto)    
  Jakkila-Parkkinen Tiina (Tauriainen Kaija)  läsnä  

   

Muut saapuvilla olleet: Buller Osmo  kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
  Karjalainen Harri kirkkovaltuuston vpj §: 148 - 157 
  Jaakkola Kari  talouspäällikkö / pöytäkirjanpitäjä 

    

  

 

Pöytäkirjantarkastajat: 140 §: Tiina Jakkila-Parkkinen ja Matti Kivelä 
 
 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus: _______________________________ ______________________________ 
   Tuomo Törmänen Kari Jaakkola 
   puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 

    
    

 

Pöytäkirja tarkastettu aika ja paikka: Taivalkoski 13. päivänä joulukuuta 2023 

 

 
__________________________________ _______________________________ 

   Tiina Jakkila-Parkkinen Matti Kivelä 

 

 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä: Taivalkoski ______________________________________ 
 

 

Varmentaa:   ____________________________________ 
   Eila Majava 
   ilmoitustaulunhoitaja 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KOKOUSKUTSU 

 

Taivalkosken seurakunnan kirkkoneuvoston kokous pidetään Lomakartano Saijassa maanantaina 11. 
päivänä joulukuuta 2023 alkaen klo 15.00. 
 

ESITYSLISTA 

 
138 § Kokouksen avaus 
139 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
140 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen, pöytäkirjan tarkastuksen 

ajankohdasta ja nähtävillä pitämisestä päättäminen 
141 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
142 § Viranhaltijain päätösten ottaminen kirkkoneuvoston käsiteltäväksi  
143 § Kirkkoherran ja talouspäällikön ajankohtaiskatsaukset 
144 § Seurakuntapastorin virka 
145 § Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.–31.3.2023 
146 § Suorituslisän maksaminen työntekijöille 1.1.–31.12.2024 
147 § Suorituslisän kriteerit 2024  
148 § Aloite lähetystyön nimikkokohteiden muuttamisesta 
149 § Yhteisvastuukeräyksen keräystoimikunnan nimeäminen vuodelle 2024 
150 § Taivalkosken seurakunnan rippikoulut ja rippikouluvastaavat 2024 
151 § Nuorten vaikuttajaryhmän nimeäminen vuodelle 2024 
152 § Kirkkoneuvoston kokousaikataulu kevät 2024 
153 § Kirkkotekstiilien hankinta 
154 § Kukkahankinnat sankari- ja hautausmaalle 2024 
155 § Ilmoitusasiat 
156 § Muut asiat 
157 § Valitusosoitus 
 
 
 
Taivalkoskella 7. päivänä joulukuuta 2023 
 
 
Puheenjohtaja    
  Tuomo Törmänen    
  kirkkoherra     
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä taloustoimistossa 14.12.-28.12.2023 
toimiston aukioloaikana klo 9.00–14.00. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KOKOUKSEN AVAUS 

 

Kirkkoneuvosto 138 § Kirkkoneuvoston puheenjohtaja avasi kokouksen. 
 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

Kirkkoneuvosto 139 § Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle 
puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla.  

 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä on saapuvilla. (KL 7:4)  

 
Kokouskutsu on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston 
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 7.12.2023. 

 

Päätösesitys (khra): Kokouksen puheenjohtaja toimittaa nimenhuudon. Kokous todetaan 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 

Päätös:  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Myönnettiin seurakuntapastori Raili Suvirannalle kokoukseen läsnäolo- ja 
puheoikeus. 

 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN, PÖYTÄKIRJAN 

TARKASTUKSEN AJANKOHDASTA JA NÄHTÄVILLÄ PITÄMISESTÄ PÄÄTTÄMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 140 § Pöytäkirjan tarkistaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous 
niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan.  Pöytäkirjantarkastajat toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 

Päätösesitys (khra): a) Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
   
  b) Pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen. 
   

c) Pöytäkirja pidetään nähtävillä kokouskutsussa esitetyllä tavalla. 
 

Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Tiina Jakkila-Parkkinen ja 
Matti Kivellä. Kohdat b ja c hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
 

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 141 §   
Esityslistan kohdassa ”Muut mahdolliset asiat” voidaan ottaa käsiteltäväksi 
kiireellisiä ja / tai merkitykseltään vähäisiä asioita, jos kirkkoneuvosto 
hyväksyy lisäyksen yksimielisesti.  

 

Päätösesitys (khra): Kokouksen työjärjestykseksi hyväksytään asialistan mukainen järjestys. 

  

Päätös: Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

VIRANHALTIJAIN PÄÄTÖSTEN OTTAMINEN KIRKKONEUVOSTON KÄSITELTÄVÄKSI  
 

Kirkkoneuvosto 142 § 
Kirkkoneuvostolle on toimitettu seuraavat johtokuntien ja kirkkoneuvoston 
alaisten toimikuntien pöytäkirjat:  
- Kasvatustyön johtokunta   
- Yleisen seurakuntatyön johtokunta   
- Diakoniatyön johtokunta   

 
Viranhaltijapäätökset:  
Kirkkoherra Tuomo Törmänen 
- Päätökset (ei uusia) (Populus) 21.11.2023 – 06.12.2023 (päätösluettelo 
nähtävillä kokouksessa)  

 
Talouspäällikkö Kari Jaakkola:  
- Päätökset 136 - 136 (Populus) 21.11.2023 – 06.12.2023 (päätösluettelo 
nähtävillä kokouksessa)  

 

 

 

Kirkkoherran ja talouspäällikön päätökset sisältävät Julkisuuslain 24 
1.mom.kohdan 32 mukaan salassa pidettävää tietoa, joka on merkitty 
hakasulkeisiin. (liite 1) 

 

Päätösehdotus (khra): 
 

Kirkkoneuvosto päättää todeta, ettei edellä mainittujen johtokuntien ja 
toimikuntien päätöksiä sekä viranhaltijapäätöksiä siirretä kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KIRKKOHERRAN JA TALOUSPÄÄLLIKÖN AJANKOHTAISKATSAUKSET 
 

Kirkkoneuvosto 143 §  
 

Kirkkoherra ja talouspäällikkö esittävät ajankohtaiskatsaukset seurakunnan 
ajankohtaisista asioista.  

 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto kuulee kirkkoherran ja talouspäällikön 
ajankohtaiskatsaukset ja käy keskustelua katsausten pohjalta. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SEURAKUNTAPASTORIN VIRKA 
 

Kirkkoneuvosto 144 § 
 

Taivalkosken seurakunnassa on kaksi papin virkaa eli kirkkoherra ja 
seurakuntapastori. Seurakuntapastori Raili Suvirannan määräaikainen 
virkamääräys Taivalkosken seurakunnan seurakuntapastorin virkaan päättyy 
siten, että viimeinen virantoimituspäivä on 31.5.2024. Seurakuntapastorin 
viran täyttäminen on seurakunnan strategian tavoitteiden toteuttamisen 
näkökulmasta tarkoituksenmukaista ja välttämätöntä. Kirkkoherra on 
keskustellut virantäytön prosessista ja mahdollisuuksista hiippakuntapastorin 
kanssa. 

 
Taivalkosken seurakunnan lähivuosien näkymissä ei ole mitään sellaista, 
minkä perusteella seurakuntapastorin viran täyttäminen määräaikaisena olisi 
perusteltua.  

 
Seurakuntapastorin työtehtävissä korostuvat monipuolinen 
jumalanpalveluselämä, kirkolliset toimitukset (erityisesti hautaan 
siunaamiset), rippikoulutyö sekä kristillinen kasvatus lasten ja nuorten 
keskuudessa. Pienessä seurakunnassa seurakuntapastori osallistuu 
monipuolisesti seurakuntatyöhön ja kantaa omalta osaltaan vastuuta 
seurakunnan viestinnästä.     

 
Seurakuntapastorin tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttävät 
itsenäistä työotetta, yhteistyökykyä, hyviä sosiaalisia taitoja, avaraa 
hengellisyyttä, sekä rohkeutta kokeilla uutta. Lisäksi viran hoitaminen 
laajassa seurakunnassa edellyttää oman auton käyttöä.  

 
Seurakuntapastorin viran palkkaus sijoittuu vaativuusryhmään 601. Virka 
edellyttää suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin 
kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. Ennen viran vastaanottamista 
valitun henkilön on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus (T-lomake) ja 
rikosrekisteriote (Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:12). 

 
Virantäytössä voidaan soveltaa 6 kuukauden koeaikaa (Laki evankelis-
luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:14). 
  
Viranhoitomääräyksen seurakuntapastorin virkaan antaa Oulun hiippakunnan 
tuomiokapituli kirkkoneuvoston esityksen pohjalta.  

 
Seurakuntapastorin viran täyttämisen lapsivaikutukset ovat positiivisia. 
Seurakuntapastorin työajasta merkittävä osa suuntautuu lapsi-, nuoriso- ja 
rippikoulutyöhön. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Päätösehdotus (khra):  Kirkkoneuvosto  
a) esittää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille, että Taivalkosken 
seurakunnan seurakuntapastorin virka täytetään 1.6.2024 lukien 
esittelytekstissä esitetyin perustein ja virka julistetaan haettavaksi.  
b) hyväksyy liitteenä (liite 2) olevan hakuilmoituksen. Tuomiokapituli 
tarvittaessa muokkaa ilmoitusta. 
c) nimeää johtoryhmän valitsemaan haastateltavat hakijat ja valmistelemaan 
haastattelutilanteen. Hakijoiden haastattelut suoritetaan kirkkoneuvoston 
kokouksessa.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.–31.3.2023 
 

Kirkkoneuvosto 145 § 
 

Kirkkojärjestyksen (KJ 3:5) mukaan kirkkoneuvosto hyväksyy suunnitelman 
jumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista ottaen huomioon 
kirkkohallituksen päätöksen seurakunnan pääjumalanpalveluksissa 
kannettavista kolehdeista. 

 
Kolehtisuunnitelma voidaan hyväksyä joko koko vuodeksi kerrallaan tai 
lyhemmälle ajanjaksolle.  

 
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä 
tulee noudattaa, ellei ole erityisen painavaa syytä siirtää virallista kolehtia 
toiselle pyhäpäivälle.  

  
Kirkkoherran on valmistellut kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.–31.3.2024 (liite 
3). 

 

Päätösehdotus (khra):  Kirkkoneuvosto 

a) hyväksyy esitetyn kolehtisuunnitelman (liite 3) ajalle 1.1.–31.3.2024.  
b) myöntää kirkkoherralle oikeuden perustellusta syystä poiketa 

hyväksytystä kolehtisuunnitelmasta.  
 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SUORITUSLISÄN MAKSAMINEN TYÖNTEKIJÖILLE 1.1.–31.12.2024 

 

Kirkkoneuvosto 146 § 
 

Kirkon työmarkkinalaitoksen 17.5.2018 ohjeita suorituslisän käyttöönotosta: 
”Suorituslisä on yleiseen palkkausjärjestelmään sisältyvä palkanosa, jota 
voidaan maksaa työntekijälle tämän työsuorituksen perusteella. Suorituslisää 
koskeva määräys on KirVESTES:n 26 §:ssä. 

 
Suorituslisän maksamisesta yksittäiselle työntekijälle päättää työnantaja. 
Koska suorituslisän maksaminen perustuu työntekijän työsuoritukseen, sitä 
ei ole tarkoitus maksaa kaikille työntekijöille, vaan ainoastaan niille, joiden 
työsuoritus ylittää työnantajan asettamat arviointiperusteiden rajat. 
Työnantaja vahvistaa vuosittain suorituslisän määrän ja kenelle lisää 
maksetaan. 

 

Suorituslisiin on käytettävä vuosittain vähintään 1,1% yleisen 

palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön peruspalkkojen 

yhteismäärästä. 
 
Suorituslisä on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu työntekijälle 
asetettuihin tavoitteisiin ja työnantajan tekemään työsuorituksen arviointiin. 
Suorituslisän kannustavuus perustuu siihen, että jokainen työntekijä voi 
omalla työsuorituksellaan vaikuttaa työn lopputulokseen ja siten myös 
omaan palkkatasoonsa. Suorituslisän käytöstä hyötyvät sekä työntekijä että 
työnantaja. Työntekijälle se tuo rahallista palautetta hyvin tehdystä työstä ja 
työnantajalle se antaa mahdollisuuden paremmin ohjata toimintaa 
haluamaansa suuntaan. 

 
Arviointiperusteet johdetaan työnantajan strategioista ja tavoitteista. 
Arviointiperusteiden tulee olla sellaisia, että työntekijä voi omalla 
toiminnallaan vaikuttaa arviointitulokseen. Suorituslisä heijastaa työyhteisön 
käsitystä työsuorituksesta. Tämän vuoksi jokaisen organisaation on 
räätälöitävä oma suorituslisäjärjestelmä omien olosuhteidensa ja tarpeidensa 
mukaan.” 

 
Suorituslisän käyttö perustuu seurakunnan valmistelemaan paikalliseen 
suorituslisäjärjestelmään. Ennen suorituslisän käyttöönottoa työnantajan 
laatimista työsuorituksen arviointiperusteista käydään pääsopimuksen 2 § 4 
mom. ja 13 § mukaiset täytäntöönpanoneuvottelut pääsopijajärjestöjen 
edustajien kanssa. 

 
Taivalkosken seurakunnassa täytäntöönpanoneuvottelut on käyty 1.10. ja 
15.10 2018. Neuvottelujen tuloksena syntyi yksimielinen ehdotus 
suorituslisäjärjestelmän käyttöönotosta seurakunnassa. Kirkkoneuvosto on 
päättänyt 29.10.2018/§137 ottaa käyttöön 1.1.2020 lukien liitteen 
mukaisen suorituslisäjärjestelmän Taivalkosken seurakunnassa. Työantajan 
edustajat ovat arvioineet työntekijöiden työssä suoriutumisen vuoden 2023 
aikana. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Asiakirjat, jotka sisältävät työntekijän palkkauksen perustetta varten tehtyjä 
arviointeja, on pidettävä salassa JulkL:n (25.5.1999/621) 24 §:n 1 mom. 29 
kohdan perusteella. Tietoja saavat käsitellä vain ne henkilöt, joille se 
tehtäviensä puolesta kuuluu. 

 

Päätösehdotus (tp): Kirkkoneuvosto hyväksyy talouspäällikön kokouksessa esittämän 
ehdotuksen työntekijöiden suorituslisän maksamisesta 1.1.-31.12.2024. (Ei 
julkinen) 

 
 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SUORITUSLISÄN KRITEERIT 2024  

 

Kirkkoneuvosto 147 §  

 
Suorituslisä palkanosana jatkuu vuonna 2024 työehtosopimuksen 
mukaisesti. Suorituslisän maksamisen edellytyksenä on 12 kuukauden 
tarkkailujakso, joka alkaa 1.1.2024 ja päättyy 31.12.2024. Tarkkailujaksolle 
on asettava kriteerit. Työnantajien edustajat ovat laatineet kriteerit ja ne on 
käsitelty ja hyväksytty työntekijäkokouksessa 29.11.2023.  

 

1.    Työssä suoriutuminen 
Kuvaa työntekijän ammatinhallintaa, suoriutumista työtehtävistä ja hänelle 
annetuista tavoitteista 

 

2.  Yhteistyö 
Kuvaa työntekijän kykyä, tahtoa ja halua tehdä yhteistyötä toisten 
työntekijöiden kanssa. 

 

3.  Kohtaava viestintä 
Kuvaa työntekijän taitoa, tahtoa ja motivaatiota kehittää monipuolista 
viestintää ja hyödyntää työssä sosiaalisen median mahdollisuuksia. 

 
Työssä suoriutuminen otetaan huomioon 40 %:n painoarvolla, innovatiivisuus 
30 %:n painoarvolla sekä viestinnän kehittäminen ja sosiaalisen median 
mahdollisuuksien hyödyntäminen 30 %:n painoarvolla. 

 
Työssä suoriutuminen otetaan huomioon 40 %:n painoarvolla, innovatiivisuus 
30 %:n painoarvolla sekä viestinnän kehittäminen ja sosiaalisen median 
mahdollisuuksien hyödyntäminen 30 %:n painoarvolla.  

 

Päätösehdotus (tp):  Kirkkoneuvosto hyväksyy vuodelle 2024 laaditut suorituslisäkriteerit.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

ALOITE LÄHETYSTYÖN NIMIKKOKOHTEIDEN MUUTTAMISESTA 
 

Kirkkoneuvosto 148 §  
 

Taivalkosken seurakunnalla on tällä hetkellä kolme lähetystyön 
nimikkosopimusta. Suomen lähetysseuran kanssa sopimuksia on kaksi ja 
Medialähetysjärjestö Sanansaattajan kanssa yksi.  

 
Suomen lähetysseuran välityksellä Taivalkosken seurakunta tukee 
syrjäytymisvaarassa olevien lasten ja nuorten tukiohjelmaa Botswanassa 
Francistownissa. Tsholofelong (Toivon paikka) mahdollistaa 
syrjäytymisvaarassa oleville perus- ja ammattiopintojen suorittamisen. 
Toiseksi seurakunta tukee Suomen lähetysseuran välityksellä Teija Lievosen 
työtä Angolassa. Teija Lievonen on käsityön ja uskonnon opettaja sekä 
nuorisotyöntekijä. Hän toimii kasvatuksen asiantuntijana Angolan lisäksi 
muualla Lähetysseuran tukemassa työssä itäisessä ja eteläisessä 
Afrikassa. Medialähetysjärjestö Sanansaattajien kautta seurakunta tukee 
Kiinassa tehtävää kristillistä mediatyötä.  

 
Laila Hökkä on jättänyt seurakunnan lähetyspiirin puolesta aloitteen (liite 4), 
että Taivalkosken seurakunta lopettaisi Suomen lähetysseuran ylläpitämän 
Botswanassa Francistownissa syrjäytymisvaarassa olevien lasten ja nuorten 
tukiohjelman tukemisen ja ottaisi sen tilalle nimikkokohteeksi 
Lähetysyhdistys Kylväjän työn Mongoliassa. Aloitteen perusteluina on toive 
tukea useampaa lähetysjärjestöä ja perinteisempää evankeliumityötä tekevää 
järjestöä. Toisena vaihtoehtona aloitteessa esitetään Botswanan kohteesta 
luopuminen ja seurakunnan lähetykseen suunnattujen määrärahojen 
jakaminen jäljellä jäävien kohteiden kesken.     

  

Päätösehdotus (khra):  Kirkkoneuvosto päättää, että tässä vaiheessa Taivalkosken seurakunnan 
lähetystyön nimikkokohteita ei muuteta. Seurakunta on sitoutunut tehtyjen 
sopimusten mukaisesti tukemaan kahta Suomen lähetysseuran kohdetta ja 
yhtä Medialähetysjärjestä Sanansaattajien kohdetta. Vuoden 2024 aikana 
valmistellaan yhdessä lähetyspiirin kanssa lähetyksen nimikohteiden 
mahdolliset muutokset. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Harri Karjalainen saapui kokoukseen tämän pykälän aikana klo 
16.17. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

YHTEISVASTUUKERÄYKSEN KERÄYSTOIMIKUNNAN NIMEÄMINEN VUODELLE 2024 

 

Kirkkoneuvosto 149 §  

 
Yhteisvastuukeräys on lähimmäisenrakkauden kansanliike ja 
evankelisluterilaisen kirkon vuosittainen suurkeräys, joka auttaa hädänalaisia 
syntyperään, uskontoon tai poliittiseen vakaumukseen katsomatta Suomessa 
ja kehitysmaissa. Yhteisvastuukeräyksen avaus on sunnuntaina 4.2.2024.   

 
Vuonna 2024 Yhteisvastuukeräys keskittyy nuorten elämänhallinnan ja 
mahdollisuuksien parantamiseen. Yhteisvastuu auttaa haavoittuvimmassa 
asemassa olevia nuoria. Vuonna 2024 kerätyt varat käytetään 
syrjäytymisvaarassa olevien nuorten ja heidän mahdollisuuksiensa 
tukemiseen HelsinkiMission, Suomen evankelisluterilaisten seurakuntien ja 
Kirkon Ulkomaanavun välityksellä. 

 
Yhteisvastuukeräys tarjoaa HelsinkiMission kanssa tukea kotimaan 
yksinäisille nuorille. Yksinäisyys on ahdistava, yksilöllinen kokemus 
ulkopuolisuudesta ja erillisyydestä. Tällä hetkellä yläkoulun ja toisen asteen 
opiskelijoista noin 14 % kokee yksinäisyyttä. HelsinkiMission School to 
belong -ohjelma vie avun ja osallistaa koko koulun. Yhteisvastuun tuella 
HelsinkiMissio pystyy myös mahdollistamaan ammatillista keskusteluapua ja 
vapaaehtoisen tukihenkilön tarjoamaa tukea, jotta nuori voi käsitellä 
yksinäisyyteen liittyviä ajatuksia ja niiden yhteyttä tunteisiin ja 
käyttäytymiseen. Jos nuori saa apua, mahdollisuudet hyvään tulevaisuuteen 
kasvavat merkittävästi. 

 
Kirkon Ulkomaanapu tekee työtä Ugandassa kuudella pakolaisasutusalueella. 
Koulutushankkeiden avulla parannetaan koulutuksen saatavuutta 
rakentamalla uusia ja turvallisia luokkahuoneita, järjestämällä kouluun 
paluuseen kannustavia kampanjoita ja lisäämällä tietoa koulutuksen 
tärkeydestä sekä jakamalla oppimateriaaleja ja hygieniapakkauksia. 
Koulutuksen laatua parannetaan opettajankoulutuksella, tarjoamalla 
psykososiaalista tukea ja opinto-ohjausta sekä mahdollistamalla pääsyä 
korkeakouluopintoihin yliopistostipendien avulla. 

 
20 prosenttia keräystuotosta jää keräävälle seurakunnalle avustus- ja 
auttamistoimintaan. Omalle paikkakunnalle jäävän keräystuoton käytöstä 
päättää keräystoimikunta.  

 
Yhteisvastuukeräyksen suojelijana toimii tasavallan presidentti Sauli 
Niinistö.  

 
Yhteisvastuukeräyksen suunnittelua ja toteutusta varten seurakunnassa on 
tarpeen nimetä yhteisvastuutoimikunta.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto  
a) nimeää vuoden 2024 yhteisvastuukeräyksen keräystoimikuntaan 

puheenjohtajaksi seurakuntapastori/vs. kirkkoherra Raili Suvirannan sekä 
jäseniksi nuorisotyönohjaaja Hanna Pernun, vs. diakoniatyöntekijä Anu 
Lohilahti, kasvatustyön johtokunnan puheenjohtaja Aira Tauriainen, 
nuorten vaikuttajaryhmän jäsenen Onni Tynin ja yhden kirkkoneuvoston 
edustajan. 

b) nimeää keräyspäälliköksi seurakuntapastori/vs. kirkkoherra Raili 
Suvirannan.  

c) valtuuttaa yhteisvastuukeräyksen keräystoimikunnan päättämään oman 
seurakunnan avustustoimintaan tarkoitetun keräystuoton tarkemmasta 
käyttämisestä.     

 

Päätös: Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. Kirkkoneuvoston edustajaksi 
nimettiin Risto Hilla. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

TAIVALKOSKEN SEURAKUNNAN RIPPIKOULUT JA RIPPIKOULUVASTAAVAT 2024 
 

Kirkkoneuvosto 150 §  

 
Kirkkojärjestyksen (KJ 3:19) mukaan seurakunnan tulee pitää rippikoulua, 
jossa perehdytetään kirkon yhteiseen uskoon ja ohjataan elämään 
seurakunnan yhteydessä. Rippikoulussa annetaan opetusta 
kirkolliskokouksen hyväksymän kristinopin mukaisesti. Rippikoulua johtaa 
pappi tai lehtori. Opettajina voivat toimia heidän lisäkseen kanttorit, 
nuorisotyönohjaajat ja muut seurakunnan viranhaltijat ja työntekijät. 

 
Taivalkosken seurakunnan rippikoulun ohjesäännön 2 §:n mukaan 
toimintavuoden aikana pidettäviä rippikouluja varten laaditaan 
vuosisuunnitelma, jonka kirkkoneuvosto vahvistaa.  

 
Vuoden 2024 aikana Taivalkosken seurakunnassa järjestetään seuraavat 
rippikoulut: 

 
Leiririppikoulu:  
Rippikoulun aloitus sunnuntaina 5.11.2023, seurakuntaelämään 
tutustuminen reilun puolenvuoden aikana loppuvuodesta 2023 ja keväällä 
2024, ennakkotehtävät ja 20.4.2024 sekä leirijakso Pyhätunturin 
Kairosmajalla 24.6.–1.7.2024. Konfirmaatiomessu Taivalkosken kirkossa 
lauantaina 6.7.2024 klo 10.00.  

 
Leiririppikoulun johtaa kirkkoherra. Turvallisuus- ja ohjelmavastaavana 
toimii nuorisotyönohjaaja. Leiririppikoulun muut työntekijät ovat 
seurakuntapastori, kanttori ja diakoniatyöntekijä. Lisäksi leiririppikoulun 
toteutukseen osallistuvat yövalvoja ja noin kymmenen isosta.     

 
Päivärippikoulu: 
Rippikoulun aloitus sunnuntaina 5.11.2023, seurakuntaelämään 
tutustuminen reilun puolenvuoden aikana loppuvuodesta 2023 ja keväällä 
2024, ennakkotehtävät ja 20.4.2024 sekä opetuspäivät 10.–14.6.2024 klo 9–
16. Konfirmaatiomessu Taivalkosken kirkossa sunnuntaina 16.6.2024 klo 
10.00.  

 
Päivärippikoulun johtaa seurakuntapastori. Turvallisuus- ja 
ohjelmavastaavana toimii nuorisotyönohjaaja. Lisäksi päivärippikoulun 
toteutukseen osallistuu kaksi tai kolme isosta.  

 
Yksityisrippikoulu: 
Yksityisrippikouluja järjestetään tarvittaessa. Yksityisrippikoulut johtaa 
seurakuntapastori. 

 
Aikuisrippikoulu: 
Aikuisrippikouluja järjestetään tarvittaessa. Aikuisrippikoulut johtaa 
seurakuntapastori tai kirkkoherra.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto vahvistaa, että Taivalkosken seurakunta järjestää vuonna 
2024 edellä esittelytekstissä esitetyn mukaisesti leiririppikoulun, 
päivärippikoulun sekä tarvittaessa yksityisrippikouluja ja aikuisrippikouluja 
sekä nimeää rippikoulujen johtajat ja turvallisuus- ja ohjelmavastaavan 
esittelytekstin mukaisesti. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

NUORTEN VAIKUTTAJARYHMÄN NIMEÄMINEN VUODELLE 2024 

 

Kirkkoneuvosto 151 § 
 

Taivalkosken seurakunnan hallintosäännön (7 §) mukaan seurakunnan 
nuorten vaikuttajaryhmään kuuluu vähintään 5 jäsentä ja enintään 10 jäsentä, 
joiden on kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-
vuotiaita konfirmoituja kirkon jäseniä. Kirkkoneuvosto valitsee nuorten 
vaikuttajaryhmän jäsenet vaikuttajaryhmään ilmoittautuneista nuorista 
kalenterivuodeksi kerrallaan. 

 
Kirkkojärjestyksen (KJ 10:5) mukaan nuorten vaikuttajaryhmän tehtävänä on 
vaikuttaa asioiden valmisteluun ja päätöksentekoon sekä osallistua 
seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. 

 
Taivalkoskelaisilla nuorilla on ollut 15.11.–4.12.2023 mahdollisuus 
ilmoittautua vaikuttajaryhmään jäseneksi vuodelle 2024.  

  
Nuorten vaikuttajaryhmän jäsenyyteen ilmoitti kiinnostuksensa yhteensä 
viisi nuorta. Nuorten vaikuttajaryhmän vaalitilaisuus/valintatilaisuus 
järjestetään seurakunnan kerhotilassa torstaina 7.12.2023 klo 16.00.  

 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto  
a) nimeää nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi vuodelle 2024 Tiia Juntusen, 
Aada-Maria Käsmän, Valtteri Nymanin, Senni Ronkaisen ja Onni Tynin. 
b) nimeää nuorten vaikuttajaryhmän puheenjohtajaksi Onni Tynin. 
c) pyytää nuorten vaikuttajaryhmää nimeämään edustajansa kirkkovaltuuston 
kokouksiin vuodelle 2024.  
d) toteaa, että puheenjohtaja pyytää tarvittaessa nuorten vaikuttajaryhmän 
puheenjohtajan kirkkoneuvoston kokoukseen 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KIRKKONEUVOSTON KOKOUSAIKATAULU KEVÄT 2024 

 

Kirkkoneuvosto 152 § 
 

Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvosto päättää kokoontumisiensa ajan 
ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo 
kokouksen tarpeelliseksi tai vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti 
pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten. (KJ 3:34.1) 

 
Kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston 
päättämällä tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle. (KJ 3:34.2) 

 
Taivalkosken seurakunnan hallintosäännön (18.2 §:n) kirkkoneuvoston 
kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Toimielin voi myös etukäteen vahvistaa 
kokousaikataulunsa suunnitelman. 

 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvoston seuraavat kokoukset järjestetään tiistaina 30.1.2024 klo 
16.00, tiistaina 20.2.2024 klo 16.00, tiistaina 19.3.2024 klo 16.00, tiistaina 
23.4.2024 klo 16.00, tiistaina 21.5.2024 klo 16.00 ja tiistaina 11.6.2024 klo 
16.00. 

 
Kokouspaikka on kirkkoherranviraston neuvotteluhuone, ellei puheenjohtaja 
toisin ilmoita.  

 
Kirkkovaltuuston seuraavat kokoukset järjestetään alustavan suunnitelman 
mukaan tiistaina 13.2.2024 klo 18.00 ja tiistaina 23.4.2024 klo 18.00.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KIRKKOTEKSTIILIEN HANKINTA 
 

Kirkkoneuvosto 153 §  
 

Taivalkosken kirkkoon tehdään mittava peruskorjaus vuoden 2024 aikana. 
Tässä yhteydessä on välttämätöntä hankkia kirkkoon uudet kirkkotekstiilit. 
Taivalkosken kirkkoon ei ole missään vaiheessa kirkon historiaa hankittu 
yhtenäisiä eri väreissä olevia kirkkotekstiilejä.  

 
Ateljé Solemniksen kirkkotekstiilivastaava Maija Hallikas-Manninen on 
yhdessä kirkkoherra Tuomo Törmäsen ja seurakuntamestari Eila Majavan 
kanssa suunnitellut Taivalkosken kirkkoon uudet kirkkotekstiilit (liite 5). 

 
Taivalkosken kirkon kirkkotekstiilien suunnitelman pohjana on Ateljé 
Solemniksen ”Maa”-tekstiilisarja seurakunnalle räätälöidyillä kuvioilla. 
Tekstiilien materiaalina on eläväpintainen ”Lucia”-kangas. Kuviointi tehdään 
käsinkirjontana. 

 
Suunnitelmat ja tarjous pitävät sisällään eri liturgissa väreissä (valkoinen, 
vihreä, violetti ja punainen) antependiumin, kirjaliinan, lukupulpetin liinan, 
kolme papin stolaa, diakonin stolan, kasukan, kaksi kalkkiliinaa sekä bursan. 
Lisäksi kokonaisuuteen kuuluvat tarvittavat pitkäperjantaina käytettävät 
mustat tekstiilit sekä alttariliina pitsillä ja neljä korporaaliliinaa.   

 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto  
a) hyväksyy Taivalkosken kirkon uusien kirkkotekstiilien suunnitelmat 

liitteen 5 mukaisesti.  
b) päättää tilata uudet kirkkotekstiilit Taivalkosken kirkkoon Sacrum / 

Ateljé Solemnis tekemän tarjouksen mukaisesti 16 555,00 euron 
hintaan.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KUKKAHANKINNAT SANKARI- JA HAUTAUSMAALLE 2024 
 

K-neuvosto 154 § 
   

Seurakunta on pyytänyt kesäkukkahankinnoista tarjoukset seuraavilta: 
  - Pesiölän Puutarha Ky, Taivalkoski 
  - Pudasjärven Puutarha Kukkahuone Oy, Pudasjärvi 
   
 
 
  Tarjoukset on pyydetty jättämään 11.12.2023 klo 13.00 mennessä. 
 
  Tarjoukset (liite 6). 
 

Määräaikaan mennessä saatiin kaksi tarjousta seuraavasti: (sis. alv 24%)  
 

Pudasjärven Puutarha Kukkahuone Oy 

• yhteensä 4.808,00 euroa 
 

Pesiölän puutarha 

• yhteensä 5.088,96 euroa 
 
   
   

 

Päätösehdotus (tp): Kirkkoneuvosto päättää, että kukkahankinnat sankari- ja hautausmaalle 
vuodelle 2024 tehdään Pudasjärven Puutarha Kukkahuone Oy:ltä. 

 

Päätös: 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

ILMOITUSASIAT 

 

Kirkkoneuvosto 155 § Kirkkoneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat asiat: 

1.  Kirkkohallituksen yleiskirjeet:  
  

Nro 36 Kirkon yhteisen jäsentietojärjestelmän tietovarannon 
saattaminen valtakunnallisen virkatodistuspalvelun 
edellyttämälle tasolle 

 

  2. Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet:  
 
Nro 2 Luottamusmieskoulutus vuonna 2024 
 

3. Oulun hiippakunnan tuomiokapitulin päätökset 
- 

4. Saapuneet muut kirjeet 

 

Päätösesitys (khra): Edellä luettelut asiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös:  Merkittiin tiedoksi.    
 

MUUT MAHDOLLISET ASIAT 

 

Kirkkoneuvosto 156 § Todettiin, ettei ollut. 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET, VALITUSOSOITUS JA KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 157 § Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 
 
  Puheenjohtaja totesi kokouksen päättyneeksi klo 17.00. 

https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/11/36-Kirkon-yhteisen-jasentietojarjestelman-tietovarannon-saattaminen-valtakunnallisen-virkatodistuspalvelun-edellyttamalle-tasolle.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/11/36-Kirkon-yhteisen-jasentietojarjestelman-tietovarannon-saattaminen-valtakunnallisen-virkatodistuspalvelun-edellyttamalle-tasolle.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/11/36-Kirkon-yhteisen-jasentietojarjestelman-tietovarannon-saattaminen-valtakunnallisen-virkatodistuspalvelun-edellyttamalle-tasolle.pdf

